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Tildelingsbrev 2026 — Tryggings- og serviceorganisasjonen til
departementa

1. Innleiing

Digitaliserings- og forvaltningsdepartementet (DFD) viser til Stortinget si behandling av Prop.
1 S (2025-2026) for Digitaliserings- og forvaltningsdepartementet (2024-2025), jf. Innst. 16
S (2025-2026) vedteke 16. desember 2025.

DFD gir Tryggings- og serviceorganisasjonen til departementa (DSS) fullmakt til & disponere
utgifts- og inntektslayvingane for 2026, jf. reglement for gkonomistyring i staten § 7. | brevet
fastset 0g departementet krav til DSS og delegerer fullmakter.

Saman med tildelingsbrevet legg hovudinstruksen rammene for DSS si verksemd i 2026.

Vi ber DSS ta opp eventuelle uklarleikar sa snart som mogleg.

2. Overordna prioriteringar og utfordringar

Departementsfellesskapet har to hovudleverandgrar av fellestenester i DSS og
Digitaliseringsorganisasjonen til departementa (DIO). DSS og DIO skal vera likeverdige
partnarar som skal levere sikre og effektive fellestenester med riktig kvalitet, il
departementa, Statsministerens kontor og kvarandre. Eit tett samarbeid mellom DSS og DIO
er ein suksessfaktor for at vi skal lykkast med & skape eit godt departementsfellesskap.
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DSS skal levere fellestenester og felleslgysingar innanfor fire hovudomrade — vakt-,
resepsjon-, og sikkerheitstenester, HR-tenester, fasilitetstenester og innkjgps- og
omsettingstenester — som regulerast ut fra tenesteskildringar, jf. samarbeidsavtalen om
tenesteleveransar med vedlegg, mellom DSS og verksemdene som far tenesteleveransar fra
etaten. DSS skal i samarbeid med departementa og andre fagmiljg i staten, utvikle og tilby
relevante kompetansetilbod til leiarar og medarbeidarar i departementsfellesskapet.

2026 er eit ar med seaerleg mange og store oppgaver for DSS. Etaten har mange viktige
utviklingsoppgaver som ma ferdigstillast eller jobbast vidare med, mellom anna:
e etablering av nye tenester i sikker teknisk infrastruktur i regjeringskvartalet (STI)
e etablering av nye tenester i nytt regjeringskvartal (RKV) og annet arbeid knytt til
prosjekt nytt RKV
e etablering av fleire fellestenester i departementsfellesskapet
e oppfelging av departementsstrategien «Gode kvar for oss. Best saman»

De ulike utviklingsoppgavene er nzerare beskrivne under oppdrag.

Sjelv om DSS har mange utviklingsoppgaver i 2026, skal framleis etaten sikre at
departementa mottar sikre og effektive fellestenester med riktig kvalitet, jf. DSS sitt hovudmal
for 2026. DSS ma ha god gkonomi-, portefglje- og prosjektstyring og bemanningsplanlegging
i 2026. Det er ogsa viktig at DFD og DSS har god dialog om framdrift for utviklingsoppgaver
og prioriteringar av ressursar og oppgaver i 2026.

Hausten 2025 vart det vedteke at det skal etablerast ny styrings- og avgjerdsmodell for
administrative fellestenester i departementsfellesskapet. Den nye styrings- og
avgjerdsmodellen vart teken i bruk allereie i august 2025, men vil konkretiserast og utviklast
vidare i 2026 gjennom etableringa av fleire fellestenester. Som ein del av dette arbeidet, vil
DFD 06g sja pa korleis etatsstyringa og styringsdialogen med DSS og DIO kan vidareutviklast
i trad med ny modell. DSS og DIO er viktige bidragsytarar inn i dette arbeidet, og DFD vil ta
initiativ til dialog med etatane om dette i 2026.

3. Mal for 2026

Det er sett eit hovudmal for DSS for 2026, jf. Prop. 1 S (2025—-2026) for Digitaliserings- og
forvaltningsdepartementet:

- Departementa mottar sikre og effektive fellestenester med riktig kvalitet.

Sikre og effektive fellestenester med riktig kvalitet er ein faresetnad for at departementa kan
loyse samfunnsoppgavene sine og ivareta rolla si som sekretariat for politisk leiing.

3.1 Delmal for 2026
Det er satt fire delmal for DSS for 2026.
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1. Fellestenestene blir drifta og forvalta pa ein kostnadseffektiv mate

Fellestenestene og felleslgysingane som blir levert av DSS skal vera kostnadseffektive og gi
stordriftsfordelar. Felleslaysingar, & samle kompetanse i sterke administrative fagmiljg,
standardisering og bruk av ny teknologi skal bidra til dette.

Styringsparameter 1 — Drift og forvaltning av tenester
DSS sine tenester blir drifta og forvalta pa ein kostnadseffektiv mate.

DSS skal i arsrapporten rapportere pa:
- tenestekostnader fordelt pa tenester
- tenester som ikkje blir levert standardisert/pa lik mate til departementa, og gi ei
vurdering av om dette bgr endrast
- tenester som blir brukte i avgrensa grad, og gi ei vurdering av om tenestene bar
avviklast
- moglege tiltak for a effektivisere drifta og forvaltninga

2. Fellestenestene er gode, brukarvennlege og tilfredsstiller behova til kundar og
brukarar

Fellestenestene og felleslgysingane skal leverast med rett kvalitet, til rett tid, og skal
tilfredsstille behova til departementa. Tenestene skal vera relevante, tilgjengelege og gjorde
kjende for kundar og brukarar.

Styringsparameter 2 — Kvalitet i tenester

DSS far gode tilbakemeldingar i sine brukarundersgkingar og kundeundersgkingar, og falgjer
opp med moglege tiltak for & forbetre tenestene. DSS skal jobbe aktivt med departementa for
a avdekke behov for vidareutvikling.

DSS skal rapportere pa:
- resultat fra brukarundersgkingar og kundeundersgkingar, sa snart dei er
gjennomfgrte og klare, jf. pkt. 4.2.2 i hovudinstruks for DSS
- eventuelle forslag til oppfelgingstiltak etter giennomfarte brukarundersgkingar,
kundeundersgkingar og kundemgter, sa snart dei er klare

Vidare skal DSS i arsrapporten rapportere pa:
- status for igangsette oppfalgingstiltak etter gjennomfarte brukarundersgkingar,
kundeundersgkingar og kundemgter
- eventuelle forslag til endringar i eksisterande tenester og/eller etablering av nye
tenester

Styringsparameter 3 — Avtalebrot/avtaleusemje

1 Alle rapporteringar pa styringsparametrane skal ha opplysningar som gjer det mogleg & samanlikne resultata
med fjoraret pa tilsvarande tidspunkt.
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DSS falgjer opp kundefgrespurnader om avtalebrot/avtaleusemje og klagar.
DSS skal pr. tertial og i arsrapporten rapportere pa:
- kundefegrespurnader om avtalebrot/avtaleusemje og klager pr. departement

- korleis kundefgrespurnadene blir fglgde opp og layste

Styringsparameter 4 — Brukarstgtte

DSS leverer effektiv brukarstatte for tenesteomrade som varetek behovet til brukarane.

DSS skal rapportere pa farespurnader til brukarstgtte fordelt pa:
- DSS’ tenesteomrade
- bestillingar, hendingar og brukarspgrsmal
- alvorsgrad (DSS ma gjere greie for alvorlege hendingar og korleis desse er/blir falgt
opp)

3. Vakt-, resepsjons- og sikkerheitstenester blir leverte i samsvar med krav og
foringar fra gjeldande lovverk og fra departementet

Alle fellestenester og felleslgysingar som DSS leverer til departementsfellesskapet innan
omradet vakt, resepsjon og sikkerheit, skal leverast i samsvar med krav og feringar fra
gjeldande lovverk og fra departementet. Neerare skildring av dette fglgjer av hovudinstruksen
pkt. 2.1.

Styringsparameter 5 — Oppetid tekniske sikringssystem
DSS leverer robuste og driftssikre tekniske sikringssystem innanfor kategoriane automatisk
inngangskontroll, automatisk innbrotsalarm og kameraovervaking.

DSS skal rapportere pa:
- ikkje-planlagd nedetid for sikringssystema i felles grunnsikring, der formalet til
systemet fell bort
- oppetid for dei tekniske sikringssystema
Oppetida skal vera minst 99,9%. Planlagd nedetid der formalet til systemet blir
vareteke gjennom andre tenester, blir ikkje rekna som nedetid.

Styringsparameter 6 — DSS’ tenesteleveransar for felles grunnsikring
DSS leverer sikkerheitstenester i samsvar med fgringar og krav i gjeldande
oppdragsbeskriving for DSS’ tenesteleveransar for felles grunnsikring.

DSS skal rapportere pa:
- avvik fra krava i gjeldande oppdragsbeskriving for DSS’ tenesteleveransar for felles
grunnsikring

4. DSS styrkjer departementsfellesskapet sin samla kompetanse og evne til a
utfere oppgavene sine
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DSS skal styrkje departementsfellesskapet sin samla kompetanse og evne til & utfare
oppgavene sine.

Departementsakademiet skal vera ein arena for kompetanseutvikling og tilby relevant
kompetansetilbod til alle tilsette i departementsfellesskapet. Departementsakademiet skal
prioritere departementsspesifikk kompetanseutvikling, for oppgaver i grensesnittet mellom
fag og politikk.

DSS tilbyr 6g kompetanseutvikling innafor leiing, organisasjonsutvikling, strategisk
kompetansestyring, verktgy for oppgavelgysing, nye arbeidsmatar og bruk av nye tenester i
nytt regjeringskvartal. Kompetansen formidlast gjennom ulike verkemiddel som digitale og
fysiske produkt og kurs.

Styringsparameter 7 — Kompetanseheving for departementsfellesskapet

DSS leverer gode og relevante kompetansetilbod for departementstilsette, bade i
grensesnittet mellom fag og politikk gjennom Departementsakademiet, og for leiing,
organisasjonsutvikling, nye arbeidsmatar og verktgy for oppgavelgysing gjennom seksjon for
kompetanse og organisasjonsutvikling.

DSS skal rapportere pa:
- talet pa departementsspesifikke kurs i regi av Departementsakademiet
- talet pa kurs og bistandsaktivitetar fra seksjon for kompetanse og
organisasjonsutvikling
- om deltakarane opplever kursa og andre kompetansetilbod som nyttige og relevante
for oppgavelgysinga
- talet pa deltakare pa masterprogrammet og deltakaranes vurdering av tilbodet

3.2 Oppdrag
Nr.: | Oppdrag: Frist:
1 DSS skal ferdigstille arbeidet med a overfgre ansvaret 1. mars 2026

for representasjonsanlegget til regjeringa (RRA) fra
Utanriksdepartementet til DFD ved DSS, jf. oppdraget
og fgringane i supplerande tildelingsbrev nr. 9 2025.

2 | DSS skal ferdigstille arbeidet med a etablere ei ny 1. mars 2026
fellesteneste for servicetenester, jf. oppdraget og
feringane i supplerande tildelingsbrev nr. 9 2025.

3 | DSS er ein viktig bidragsytar for a sikre at vi far gode og 30. juni 2026
funksjonelle felleslgysingar og fellestenester i nytt RKV, Delar av oppdraget har
og STI. DSS skal bidra i giennomfgringa av viktige eigne fristar i samsvar med
aktivitetar i sluttfasen av byggetrinn 1 for nytt RKV, jf. planar for gjennomfgring av
strategi for ferdigstilling og innflytting i byggetrinn 1 i nytt | slutifasen av BT1. DSS ma
RKYV. Dette omhandlar mellom anna oppfelging av ulike forhalda seg til desse
arbeidsgrupper, etablering av eksisterande og nye fristane.
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administrative fellestenester i nytt RKV og STl og
forberedande aktivitetar fgr innflytting.

DSS skal legge til rette for a vidareutvikle HR-statistikk
pa tvers av departementsfellesskapet, og inkludere
moglegheit for utvikling av statistikk og analysar i
vurderinga av ny systemstogtte. DSS skal rapportere pa
status i dette arbeidet.

31. august 2026

DSS skal gjere ei kartlegging av kva objekt og
infrastrukturar etaten er avhengige av for a statte opp
under DFDs grunnleggjande nasjonale funksjonar
(GNF) og Nasjonal tryggingsinteresser (NSI).
Oversikten skal sendast til DFD og NSM.

Basert pa resultata av kartlegginga, skal DSS vurdere
behov for & framme skadevurdering og forlag til
klassifisering til DFD.

DFD gnskjer eit oppstartsmgte med DSS i januar i 2026
om oppdraget. DFD vil innkalle DSS til oppstartsmetet.

Frist for @ oversende
kartlegging til DFD er 29.
mai 2026

Frist for & fremme
skadevurdering og forslag
til klassifisering er 31.
oktober 2026

DSS skal halde fram arbeidet med etablering og
implementering av nytt styringssystem for
informasjonstryggleik, og fglgje opp resultatet av
internrevisjonen som vart gjennomfert i 2025. DSS skal
rapportere pa framgang og tiltak som er gjennomfarte i
lapet av aret.

31. desember 2026

DSS skal bidra inn i arbeidet med nytt RKV byggetrinn 2
del | og del Il og byggetrinn 3.

31. desember 2026

DSS skal bidra i DFDs arbeid med a falgje opp
departementsstrategien «Gode kvar for oss. Best
samany. DFD vil komme naermare tilbake til DSS om
etaten sitt bidrag til dette.

31. desember 2026

DSS v/Departementsakademiet skal bygge opp nye
faglege mateplassar pa tvers av alle departementa.
DSS skal utarbeide ein tiltaksplan for dette, som skal
sendast til og drgftast med DFD.

15. mars 2025

10

DSS skal ferdigstille arbeidet med a etablere fleire
fellestenester for HR, jf. oppdraget og fgringane i
supplerande tildelingsbrev nr. 9 2025.

1. januar 2027

11

DSS skal ferdigstille arbeidet med a etablere ei ny
fellesteneste for farebyggande tryggingsarbeid, jf.
oppdraget og faringane i supplerande tildelingsbrev nr.
9 2025.

1. januar 2027
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4. Andre foresetnader og krav

41 Fellesforingar 2026

4.1.1 Systematisk og heilskapleg arbeid for a redusere klimagassutslepp,
naturfotavtrykk og energibruk

Det er eit mal med systematisk og heilskapleg arbeid for & redusere klimagassutslepp,
naturfotavtrykk og energibruk.

DSS skal falgje opp dette malet. Verksemda skal ta omsyn til ivaretaking av kjerneoppgaver
og kostnadseffektivitet i dette arbeidet.

DSS skal 6g vurdere korleis klimaendringane vil paverke verksemda.

DSS skal gjere systematiske vurderingar av eige energibruk og ta i bruk lansame
energieffektive lgysingar, og auke energifleksibiliteten der dette er relevant.

4.1.2 Positiv utvikling i tal pa tilsetjingar av personar med funksjonsnedsetjing
ogleller fravaer fra arbeid, utdanning eller opplaering

Regjeringa har h@age ambisjonar for inkludering og mangfald. Statlege verksemder skal ha ei
positiv utvikling i tal pa tilsetjingar av personar med funksjonsnedsetjing og/eller fraveer fra
arbeid, utdanning eller oppleering.

Arbeidsgjevarane skal i samarbeid med dei tillitsvalde sjglv definere eit faremalstenleg
ambisjonsniva for verksemda, ut fra eigenart og storleik.

DSS skal i arsrapporten oppgje tal pa tilsetjingar av personar med funksjonsnedsetjing
og/eller fraveer fra arbeid, utdanning eller oppleering i 2026, og det totale talet pa tilsetjingar i
verksemda i 2026. Verksemda skal 6g omtale utviklinga i 2026 samanlikna med
rapporteringa si for 2025.

4.1.3 Redusere bruk av konsulentar

Det er eit mal at staten samla sett skal redusere bruk av konsulentar ved & utvikle eigen
kompetanse. DSS skal arbeide for & redusere bruk av konsulentar pa omrader der
verksemda kan bruke interne ressursar og kompetanse. Utover informasjons- og
haldningskampanjar skal ein som hovudregel ikkje bruke tenester fra
kommunikasjonsbransjen.

DSS skal i arsrapporten for 2026 rapportere om bruk av konsulentar og oppfaelginga av
fellesfgringa, irekna totalbelgp for kjgp av konsulenttenester, kva tiltak som er sett i verk og
konkrete resultat. Om det er fagomrade og/eller kompetanseomrade der konsulentar blir
brukt i seerleg grad i verksemda, skal bakgrunnen for dette omtalast naerare.
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Verksemda skal som ein del av rapporteringa 0g gi ein overordna omtale av eventuelle kjap
av konsulenttenester fra kommunikasjonsbransjen (alle typar kommunikasjonstenester) i

2026 og opplyse om totalbelap for kjgp av slike tenester.

Om utgiftene til kjgp av konsulenttenester er vesentlege, bar verksemda spesifisere det
naerare i note til arsregnskapet. Om verksemda har sterre kjgp av konsulenttenester fra

andre statlege leverandgrar, bgr dette omtalast seerskilt.

5. Budsijettildelingar
5.1 Budsjettrammer 2026

| trad med Stortinget sitt vedtak blir utgifter tildelte og inntekter fastsette for DSS i 2026, som

falgjer:
Utgifter

Kap. 1510 Tryggings- og serviceorganisasjonen til departementa

[tal i kroner]

Post Nemning Budsjett 2026
01 Driftsutgifter 774 261 000
22 Fellesutgifter 131 988 000
45 Starre utstyrskjop og vedlikehald, kan overfgrast 12 333 000
46 Sikringsanlegg og sperresystem, kan overfagrast 11 040 000

Sum kap. 1510 929 622 000

Inntekter

Kap. 4510 Tryggings- og serviceorganisasjonen til departementa

[tal i kroner]

Post Nemning Budsjett 2026
02 Diverse inntekter 47 010 000
03 Brukarbetaling 43 137 000

Sum kap. 4510 90 147 000

Endringar/faringar for bruk av lgyvinga:
Utgifter

Post 01 Driftsutgifter:

- Posten er auka med 39 mill. kroner for & dekke praktiske bindingar i DSS i samband med
at verksemda skal setje i drift nye fellesfunksjonar, fellestenester og infrastrukturar i nytt
regjeringskvartal byggetrinn 1. Dette omhandlar drift av sikker teknisk infrastruktur,
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eksternt kontrollsenter for post og varer og trafikkontrollsentral i nytt regjeringskvartal og
mellombelse kostnader for DSS som fglgje av etablering av nytt regjeringskvartal.

- Posten er auka med 10 mill. kroner for a oppretthalde eit n@dvendig driftsniva i DSS mot
ein tilsvarande reduksjon av Igyvinga pa post 45.

- Posten er auka med 18,9 mill. kroner mot ein tilsvarande reduksjon av lgyvinga pa post
22. Overfgringa kjem av endringar i fordelinga av husleigemidlar til interne areal som blir
disponerte av DSS og husleigemidlar til fellesareal som blir disponert av fleire
departement og DSS.

- Posten er auka med 5 mill. kroner for & dekke varige kostnader til forvaltning, drift,
vedlikehald og utvikling av effektiviseringsarbeidet i EIREST («Effektiv
informasjonsutveksling mellom regjeringa og Stortinget»), mellom anna arbeide med
«Effektivisering av lovprosessen — Magnus».

- Posten er auka med 5,5 mill. kroner for & sikre at etaten har tilstrekkeleg kapasitet og
tilgang pa kompetanse til a felgje opp arbeida med a etablere fleire fellestenester.

- Posten er auka med 65 000 kroner som falgje av overfgring av midlar for lisensar fra
DIO.

- Posten er auka med 750 000 kroner som fglgje av overfering av midlar for samiske
omsetjingar fra DIO.

- Posten er redusert med 2,5 mill. kroner som folgje av at det ikkje lengre er behov for
husleigemidlar til DSS for & leige lokale i Grubbegata 14.

- Posten er redusert med 419 000 kroner som felgje av overfgring til Direktoratet for
forvaltning og ekonomistyring for kjgp av lenstenester.

Post 22 Fellesutgifter:

- Posten er redusert med 18,9 mill. kroner mot ein tilsvarande auke av Igyvinga péa post 01,
jf. omtale under post 01.

- Posten er redusert med 426 000 kroner som fglgje av overfgring av midlar til DIO.
Endringa omhandlar fordeling av priskompensasjon mellom DSS og DIO.

Post 45 Stgrre utstyrskjgp og vedlikehald, kan overfgrast:

- Posten er redusert med 10 mill. kroner, mot ein tilsvarande auke av Igyvinga pa post 01,
jf. omtale under post 01.

Inntekter

Post 03 Brukarbetalingar:

- Posten er redusert med 1,45 mill. kroner som fglgje av at DSS har fatt redusert
inntektskrav. DIO har fatt tilsvarande auka inntektskrav pa kapittelet sitt.

6. Fullmakter

Departementet delegerer budsjettfullmakter til DSS for budsjettaret 2026 som omtalt
nedanfor. DSS er sjglv ansvarleg for a setje seg inn i dei krava og heimlane departementet
viser til.
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| tillegg gjeld dei administrative fullmaktene som DSS har fatt delegert i hovudinstruksen,
som gjeld fra 1.1.2025.

6.1 Meirinntektsfullmakt

Fullmakt til & overskride driftslgyvinga pa kap. 1510, post 01 mot tilsvarande meirinntekter pa
kap. 4510, postane 02 og 03, jf. romartalvedtak Il under DFD i Prop. 1 S (2025-2026), jf.
Innst. 16 S (2025-2026) vedteke 16. desember 2025.

6.2 Fullmakt til nettobudsjettering ved utskifting av utstyr
Fullmakta blir gitt for kap. 1510, post 01 pa dei vilkara som kjem fram av R-110 pkt. 2.2.

6.3 Fullmakt til a innga leigeavtalar og avtalar om kjep av tenester
utover budsjettaret

Fullmakta blir gitt pa dei vilkdra som kjem fram av R-110 pkt. 2.3.

6.4 Fullmakt til & overskride investeringslgyving mot tilsvarande
innsparing under driftsleyvingar under same budsjettkapittel

Fullmakta blir gitt for bruksendring fra kap. 1510, post 01 til kap. 1510, post 45, pa dei vilkara
som kjem fram av R-110 pkt. 2.5.

6.5 Fullmakt til & overskride driftsleyvingar til investeringsformal mot
tilsvarande innsparing i etterfelgjande budsjettar

Fullmakta blir gitt for overskridingar pa kap. 1510, post 01 og post 21 til investeringsformal
mot innsparing i lapet av dei tre falgjande budsjettar pa dei vilkkara som kjem fram av R-110
pkt. 2.6.

7. Rapportering og resultatoppfalging

Tidspunkt for etatsstyringsmate og rapporteringar i 2026 gar fram av styringskalenderen i
vedlegg 1.

7.1 Styringsdialog og rapportering gjennom aret

Faste etatsstyringsmeote er ein forpliktande del av departementet si styring av DSS og ein
sentral del av styringsdialogen.

Det skal gjennomfgrast tre etatsstyringsmate i 2026, jf. hovudinstruksen, pkt. 3.3.2 og
styringskalenderen.

DSS skal utarbeide og sende over tertialrapport pr. tertial til DFD, jf. hovudinstruksen, pkt.

3.3.3 og styringskalenderen. Tertialrapporten skal setjast opp i samsvar med avtalt mal
mellom departementet og DSS.
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7.2 Arsrapport og arsrekneskap

DSS skal sende arsrapporten for 2026 til departementet innan 15. mars 2027, med kopi il
Riksrevisjonen. Arsrapporten skal tilfredsstille krava i hovudinstruksen for DSS. Rapporten
skal innehalde rapportering om maloppnaing pa styringsparametrar og oppdrag omtalt i dette
tildelingsbrevet, jf. pkt. 3 Mal for 2026 og pkt. 4 Andre feresetnader og krav.

DSS skal sende ein korrekt, dekkjande og komplett arsrapport til departementet.
Arsrapporten skal ikkje endrast etter at han er sendt til departementet, med mindre det er
seerskilde forhold som gjer det ngdvendig.

For arsrapporten for 2025 som skal sendast til departementet innan 15. mars 2025, gjeld
same krav som for 2025, med mindre noko anna kjem fram av dette brevet.

8. Budsjettmessige foresetnader

DSS har ansvar for & legge planar for 2026 slik at verksemda kan na mala innanfor
leyvingane som blir stilte til disposisjon i dette brevet, jf. Reglement for gkonomistyring i
staten § 9 og Bestemmelser om gkonomistyring i staten, pkt. 2.2.

DSS kan ikkje overskride utgiftslayvingane eller bruke dei til andre formal enn bestemt av
Stortinget, jf. loyvingsreglementets § 5. Unntaket er om det er gitt ei slik fullmakt i pkt. 6 i
dette brevet.

DSS har ansvaret for & setje i verk tiltak slik at det ikkje oppstar behov for & auke lgyvinga.
Departementet fareset at DSS rapporterer omgaande om vesentlege endringar i
budsjettfaresetnadene.

Med helsing

Aleksander Asheim (e.f.)

ekspedisjonssjef
Vetle Bjgringsgy Johnsen
utgreiingsleiar

Dokumentet er signert elektronisk og har derfor ikkje handskrivne signaturar

Vedlegg:
Styringskalender for DSS for 2026
Hovudinstruks for DSS pr. 1.1.2025
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Vedlegg 1

Styringskalender for DSS for 2026

Manad Rapportering/mate Tidspunkt
Januar Statsrekneskapen 2025 — Rapportering til
statsrekneskapen — Sendast DF@ med kopi til DFD 16.1.2026
Statsrekneskapen 2025 — Fgrebels rekneskap,
stadfesting/bruksendringar 23.1.2026
Risikovurderingar av mal og oppgaver i tildelingsbrev for
2026 — Sendast DFD 23.1.2026
Mgte mellom DFD og DSS om risikovurderingar av mal og
oppgaver i tildelingsbrev for 2026 28.1.2026
Februar Statsrekneskapen 2025 — Forklaringar til
statsrekneskapen — Sendast DFD 2.2.2026
Statsrekneskapen 2025 — Overfgringar av ubrukte
leyvingar fra 2024 til 2025 — Sendast DFD 2.2.2026
Plan for 2026 for investeringar og vedlikehald — Sendast
DFD 2.2.2026
Statsbudsjettet 2026 — Innspel til revidert nasjonalbudsjett
(RNB) 23.2.2026
Mars Farebels arsrapport for 2025 2.3.2026
Arsrapport for 2025 15.3.2026
Etatsstyringsmote 1 25.3.2026
April
Mai Statsbudsjettet 2027 — Innspel til rammefordelings-
forslaget (RFF) — Sendast DFD 4.5.2026
Statsbudsjettet 2027 — Utkast til rapportering til Prop. 1 S
(2026—-2027) — Sendast DFD 22.5.2026
Farste tertialrapport pr. 30.4 — Sendast DFD 29.5.2026
Juni Etatsstyringsmote 2 16.6.2026
Varsel om behov for stgrre anslagsendringar i andre
halvar — Sendast DFD 26.6.2026
Juli
August
September | Statsbudsjettet 2025 — Innspel til nysalderinga — Sendast
DFD 21.9.2026
Oktober Andre tertialrapport pr. 31.8 — Sendast DFD 5.10.2026
DFD sender over utkast til tildelingsbrev for 2026 Medio oktober
November | Etatsstyringsmote 3 3.11.2026
Arleg rapportering pa grunnsikring (naerare faringar kjem i
eige brev i 2026) — Sendast DFD 6.11.2026
DFD sender over 2. utkast til tildelingsbrev for 2027 Medio november
Statsbudsjettet 2028 — innspel til nye satsingar 16.11.2026
Statsbudsjettet 2028 — innspel til innsparingstiltak 16.11.2026
Statsbudsjettet 2028 — innspel til tekniske justeringar 27.11.2026
Statsbudsjettet 2028 — spesifikasjon av driftspostane 27.11.2026
Desember | DFD sender over endeleg tildelingsbrev for 2026 19.12.2026
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DET KONGELEGE DIGITALISERINGS-
OG FORVALTNINGSDEPARTEMENT

T
Departementenes sikkerhets- og
serviceorganisasjon
Postboks 8129 Dep
0032 OSLO
Dykkar ref Var ref Dato
25/2281-31 6. februar 2026

Supplerande tildelingsbrev nr. 1 2026 — DSS - Forebuingar til innflytting
byggjetrinn 1

Digitaliserings- og forvaltningsdepartementet (DFD) viser til Tildelingsbrev 2026 — Tryggings-
0g serviceorganisasjonen til departementa (DSS), datert 6. januar 2026.

DFD gir med dette DSS fullmakt til & belaste kap. 1500, post 21 med inntil 3 mill. kroner i
2026. Dette skal ga til & dekke etaten sine utgifter til ferebuingar til innflytting i nytt
regjeringskvartal byggetrinn 1. Dette omhandlar mellom anna DSS sitt arbeid med
kommunikasjons- og kompetanseaktivitetar for departementa.

DFD ber om at DSS sender over oversikt til departementet over utfgrte utbetalingar per
tertial, og for heile aret i samband med rapportering til statsrekneskapen (Statsrekneskapen
2026).

Med helsing

Aleksander Asheim (e.f.)

ekspedisjonssjef
Vetle Bjgringsgy Johnsen
utgreiingsleiar

Dokumentet er signert elektronisk og har derfor ikkje handskrivne signaturar

Kopi
Postadresse Kontoradresse Telefon* Avdeling Saksbehandlar
Postboks 8004 Dep Akersg. 59 22249090 Avdeling for Vetle Bjgringsay
0030 Oslo Org.nr. fellesfunksjonane til Johnsen

postmottak@dfd.dep.no www.dfd.dep.no 932 384 469 departementa 22247267



Riksrevisjonen
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T
Departementenes sikkerhets- og
serviceorganisasjon
Postboks 8129 Dep
0032 OSLO
Deres ref Var ref
25/2281-36

DET KONGELIGE DIGITALISERINGS-
OG FORVALTNINGSDEPARTEMENT

Dato

9. mars 2026

Supplerande tildelingsbrev nr. 2 2026 — DSS: Overferingar av ubrukt
loyving fra 2025 til 2026

Digitaliserings- og forvaltningsdepartementet (DFD) viser til Tildelingsbrev for 2026 —

Tryggings- og serviceorganisasjonen til departementa (DSS), av 6. januar 2026, og seinare
supplerande tildelingsbrev. DFD viser ogsa til brev frad DSS til DFD av 29. januar 2026, om
forklaringar til statsrekneskapen 2025 og forslag til overfgring av ubrukt lgyving fra 2025 til

2026.

DFD har fatt brev fra Finansdepartementet om vedtekne overfgringar av ubrukt layving fra
2025 til 2026. DSS si lgyving pa kap. 1510 blir samla sett auka med 63,775 millionar kroner,
jf. tabellen under.

Kap. 1510 Tryggings- og serviceorganisasjonen til departementa

[tal i 1 000 kroner]

o Overfort . .
Post | Nemning T"deggggbre" fra 2025 il D'Ingmbe'
2026 yving
01 | Driftsutgifter 774 261 40 073 814 334
22 | Fellesutgifter 131 988 3733 135 721
45 | Starre utstyrskjgp og vedlikehald, kan overfgrast 12 333 13412 25745
46 | Sikringsanlegg og sperresystem, kan overfgrast 11 040 6 557 17 597
Sum kap. 1510 929 622 63 775 993 397
Leyvinga blir stilt til disposisjon for DSS.
Postadresse Kontoradresse Telefon* Avdeling Saksbehandlar
Postboks 8004 Dep Akersg. 42 222490 90 Avdeling for Gjertrud Eliassen
0030 Oslo Org.nr. fellesfunksjonane til

postmottak@dfd.dep.no www.dfd.dep.no 932 384 469

departementa




Med helsing

Vetle Bjgringsgy Johnsen (e.f.)

fung. avdelingsdirektor
Gjertrud Eliassen
seniorradgjevar

Dokumentet er signert elektronisk og har derfor ikkje handskrivne signaturar
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